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Es gilt das gesprochene Wort.



Herr Prasident! Meine Damen und Herren! ,,

Novellierung des Abkommens uber die Errichtung und Finanzierung der Akademie
fur Offentliches Gesundheitswesen in Diisseldorf“ - das kommt zun&chst recht
technisch daher. Doch die Neuauflage des Abkommens betrifft ein wichtiges Thema:
die Gesundheit der Menschen in unserem Land, fiir die der Offentliche
Gesundheitsdienst, kurz: OGD, von besonderer Bedeutung ist.

Denken wir beispielsweise an die immensen Herausforderungen der COVID-19-
Pandemie. Es war der OGD mit den kommunalen Gesundheitsémtern in
Niedersachsen und dem Landesgesundheitsamt, der Infektionsketten nachverfolgt,
Quarantanemalnahmen uberwacht und Impfkampagnen unterstutzt und umgesetzt
hat. Ohne die hohe Leistungsbereitschaft und professionelle Arbeit der
Mitarbeitenden des OGD héatten wir die Pandemie nicht bewaltigen kénnen.

Dem Offentlichen Gesundheitsdienst obliegen vielfaltige Aufgaben des
Gesundheitsschutzes, der Gesundheitsforderung und der Pravention. Fur die
Erflllung dieser Aufgaben bendtigen die Bediensteten adaquate Aus-, Fort- und
Weiterbildungsmdglichkeiten. Zudem steht auch der OGD vor der Herausforderung
des Fachkraftemangels. Die Akademie fiir Offentliches Gesundheitswesen spielt hier
eine Schlusselrolle. Mit mehr als 19.000 Teilnehmenden jahrlich ist sie die zentrale
Aus-, Fort- und Weiterbildungsstétte fiir die Fachberufe des Offentlichen
Gesundheitsdienstes in Deutschland, von der Ausbildung zum Facharzt oder zur
Facharztin bis hin zu Qualifikationen wie der Lebensmitteliberwachung oder auch
dem Kinderschutz.

Die Gesetzesnovelle schafft jetzt die Grundlage, dass die Akademie ihren
Bildungsauftrag moderner, flexibler und familienfreundlicher gestalten kann. Konkret
bedeutet das: Die Angebote der Akademie konnen kunftig auch dezentral in den
Bundeslandern oder digital durchgefuhrt werden. Das vereinfacht den Zugang zu
wichtigen Weiterbildungsmalinahmen, besonders fir die Vereinbarung von Beruf
und Familie.

Zur Starkung der wissenschaftlichen Evidenz und der Modernisierung des
Offentlichen Gesundheitsdienstes wird in der Novelle des Staatsvertrages auRerdem
die Mdglichkeit zur Wahrnehmung von Drittmittelprojekten verankert. Damit wird die
Wissenschaftsbasierung des Offentlichen Gesundheitsdienstes gestarkt - ein
zentrales Ziel des Paktes fiir den OGD, den Bund und Lander nach der Pandemie
aufgelegt haben. Die Akademie kann und soll hier eine fuhrende Rolle einnehmen,
indem sie innovative Weiterbildungsformate entwickelt und evidenzbasierte Inhalte
vermittelt.

Sehr geehrte Damen und Herren, ein starker Offentlicher Gesundheitsdienst ist
unverzichtbar. Er ist Garant fur Pravention, Gesundheitsféorderung und



Krisenbewaltigung. Es ist zu erwarten, dass diese Rolle des OGD aufgrund von
Naturereignissen, Krisen und Pandemien sowie der Alterung der Bevolkerung
zunimmt. Die Arbeit der Akademie, deren Trager jetzt 13 Bundeslander sind und die
somit eine vernetzte hochwertige Aus- und Weiterbildung ermoglicht, gilt es
unbedingt zu unterstutzen. Sie ist ein gutes Beispiel daflr, wie es gelingen kann, im
Sinne eines Ubergeordneten Ziels Ubergreifend, effizient, vernetzt, auf hohem
Niveau unter den Bundeslandern zusammenzuarbeiten.

Wir werden dem Gesetzentwurf daher selbstverstandlich zustimmen.

Vielen Dank.



